ORDIN Nr. 695/2016 din 4 aprilie 2016
privind aprobarea Procedurii de acordare a accesului, pe baza recunoasterii automate a experientei
profesionale, pentru persoanele care doresc sa exercite in Romania activitatile cuprinse in anexa [V
la Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind
recunoasterea calificdrilor profesionale
EMITENT: MINISTERUL MUNCII, FAMILIEIL, PROTECTIEI SOCIALE SI PERSOANELOR
VARSTNICE
PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL NR. 301 din 20 aprilie 2016

Avand in vedere prevederile:

- art. II din Ordonanta Guvernului nr. 43/2015 pentru modificarea si completarea Legii nr.
200/2004 privind recunoasterea diplomelor si calificarilor profesionale pentru profesiile reglementate
din Romania;

- art. 18 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 344/2014 privind organizarea si functionarea
Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, precum si pentru
modificarea unor acte normative, cu modificdrile si completarile ulterioare,

ministrul muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice emite urmatorul ordin:

ART. 1

(1) Se aproba Procedura de acordare a accesului, pe baza recunoasterii automate a experientei
profesionale, pentru persoanele care doresc sa exercite in Romania activitatile cuprinse in anexa [V
la Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind
recunoasterea calificdrilor profesionale, prevazuta in anexa nr. 1.

(2) Activitatile cuprinse 1n listele prevazute la art. 35713 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr.
43/2015 pentru modificarea si completarea Legii nr. 200/2004 privind recunoasterea diplomelor si
calificarilor profesionale pentru profesiile reglementate din Roménia, cu modificarile si completarile
ulterioare, sunt detaliate in anexa nr. 2.

ART. 2

Prezentul ordin transpune prevederile art. 16 - 19 din Directiva 2005/36/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale.

ART. 3

(1) Cererile pentru recunoasterea experientei profesionale depuse anterior datei de intrare in
vigoare a prezentului ordin se solutioneaza conform Ordinului ministrului muncii, solidaritatii
sociale si familiei nr. 701/2003 pentru desemnarea institutiei care sd recunoascd automat
documentele care dovedesc calificarea dobandita in strainatate, in afara sistemului de invatamant, de
cetateni romani sau cetateni ai statelor membre ale Uniunii Europene si ai statelor apartinand
Spatiului Economic European, cu modificarile ulterioare.

(2) La data intrdrii in vigoare a prezentului ordin se abrogd Ordinul ministrului muncii,
solidaritatii sociale si familiei nr. 701/2003 pentru desemnarea institutiei care sa recunoasca automat
documentele care dovedesc calificarea dobandita in strainatate, in afara sistemului de invatamant, de
cetateni romani sau cetateni ai statelor membre ale Uniunii Europene si ai statelor apartinand
Spatiului Economic European, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 19 din 9
ianuarie 2004, cu modificarile ulterioare.

ART. 4

Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentul ordin.

ART. 5

Prezentul ordin se publica n Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.

Ministrul muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice,
Claudia-Ana Costea



Bucuresti, 4 aprilie 2016.
Nr. 695.

ANEXA 1

PROCEDURA
de acordare a accesului, pe baza recunoasterii automate a experientei profesionale, pentru
persoanele care doresc sa exercite in Romania activititile cuprinse in anexa IV la Directiva
2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind
recunoasterea calificirilor profesionale

ART. 1

(1) Procedura de acordare a accesului, pe baza recunoasterii automate a experientei profesionale,
pentru persoanele care doresc sd exercite Tn Romania activitdtile cuprinse n anexa [V la Directiva
2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea
calificarilor profesionale, denumita in continuare procedurd, se aplica persoanelor fizice, cetdfeni
romani sau ai statelor membre ale UE, SEE sau Confederatiei Elvetiene care doresc sa exercite pe
teritoriul Romaniei, in calitate de salariat, lucrator independent sau director de intreprindere una sau
mai multe activitdfi enumerate Tn anexa nr. 2 la ordin.

(2) Accesul la exercitarea uneia dintre activitatile enumerate in anexa nr. 2 la ordin pe teritoriul
Romaniei necesitd, ca dovada suficientd a cunostintelor si aptitudinilor, exercitarea in prealabil a
acelei activitati pe teritoriul unui alt stat membru al Uniunii Europene, denumita in continuare UE,
Spatiului Economic European, denumit in continuare SEE, sau Confederatiei Elvetiene, in
conformitate cu dispozitiile art. 35*15 din Ordonanta Guvernului nr. 43/2015 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 200/2004 privind recunoasterea diplomelor si calificarilor profesionale pentru
profesiile reglementate din Roméania, cu modificérile si completarile ulterioare, denumita in
continuare ordonanta.

(3) Recunoasterea experientei profesionale permite solicitantului sa aiba acces pe teritoriul
Romaniei la practicarea aceleiasi activitdti sau ocupatii ca cea pentru care a fost calificat pe teritoriul
unui alt stat membru al UE, SEE sau Confederatiei Elvetiene si sd o exercite in aceleasi conditii
precum cetdtenii din Romania.

ART. 2

(1) Procedura se aplica de Directia politici de ocupare, competente si mobilitate profesionala din
Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice prin eliberarea unui atestat al
carui model este prevazut in anexa nr. | la prezenta procedura.

(2) Profesiile reglementate, prevazute n anexa nr. 2 a Legii nr. 200/2004 privind recunoasterea
diplomelor si calificarilor profesionale pentru profesiile reglementate din Romania, cu modificarile si
completdrile ulterioare, nu fac obiectul prezentei proceduri.

(3) Directia politici de ocupare, competente si mobilitate profesionala, denumitd in continuare
DPOCMP, asigurd cooperarea administrativa cu autoritatile competente din statele membre UE, SEE
sau Confederatia Elvetiand prin intermediul Sistemului de informare in cadrul pietei interne, denumit
in continuare IMI, pentru indeplinirea obligatiilor necesare recunoasterii experientei profesionale
pentru activitatile prevazute in anexa I'V la Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a
Consiliului din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale.

ART. 3

(1) In vederea obtinerii atestatului prevazut la art. 2 alin. (1), solicitantul depune la registratura
Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice un dosar care trebuie sa
contind urmdtoarele documente:

a) cerere, al carei model este prevazut in anexa nr. 2 la prezenta procedura;

b) documentul de identitate, in fotocopie;

¢) certificatul de nastere, in fotocopie, tradus in limba romana, dupa caz;

d) certificatul de casatorie, dupa caz, tradus in limba romana, in fotocopie;




e) declaratie pe propria raspundere, data in fata notarului public, al carei model este prevazut in
anexa nr. 3 la prezenta procedura, in original.

(2) Documentele prevazute la alin. (1) pot fi transmise si prin posta, cu confirmare de primire, sau
prin e-mail.

(3) In situatia transmiterii documentelor enumerate la alin. (1) prin posta electronica, solicitantul
trebuie sa transmita, prin posta, in original, declaratia prevazuta la alin. (1) lit. e).

(4) DPOCMP din Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice are
obligatia de a afisa pe pagina electronica proprie: prezentul ordin; adresa la care solicitantii pot
transmite prin posta documentatia pentru eliberarea atestatului; adresa de e-mail la care solicitantii
pot transmite documentatia in format electronic.

ART. 4

In sensul prezentei proceduri, conceptul "experienta profesionala" este definit la art. 4 alin. (1), iar
conceptul "director al unei intreprinderi” este definit la art. 4 alin. (2) din ordonanta.

ART. 5

(1) Pentru recunoasterea experientei profesionale necesare practicarii unei activitati, in calitate de
salariat, lucrator independent sau director de intreprindere, incluse in Lista I a anexei nr. 2 la ordin,
solicitantul completeazad declaratia prevazuta in anexa nr. 3 la procedura din care sa reiasa ca
indeplineste una dintre conditiile mentionate la art. 3515 alin. (1) din ordonanta.

(2) Pentru recunoasterea experientei profesionale necesare practicarii unei activitati, in calitate de
salariat, lucrator independent sau director de intreprindere, incluse in Lista II a anexei nr. 2 la ordin,
solicitantul completeaza declaratia prevazuta n anexa nr. 3 la prezenta procedura din care sa reiasa
ca Indeplineste una dintre conditiile mentionate la art. 35”15 alin. (2) din ordonanta.

(3) Pentru recunoasterea experientei profesionale necesare practicarii unei activitati, in calitate de
salariat, lucrdtor independent sau director de intreprindere, incluse in Lista III a anexei nr. 2 la ordin,
solicitantul completeaza declaratia prevazuta in anexa nr. 3 la prezenta procedura din care sa reiasa
ca Indeplineste una dintre conditiile de la art. 35715 alin. (3) din ordonanta.

ART. 6

(1) In cazul in care, in urma analizei dosarului, se constata nereguli privind documentele previzute
la art. 3, DPOCMP comunica solicitantului, in termen de cel mult 10 zile de la Tnregistrarea
dosarului, modul 1n care pot fi remediate aceste nereguli, precum si termenul prevazut la alin. (2).

(2) Remedierea neregulilor semnalate se face in termen de cel mult 15 zile de la data primirii
comunicarii prevazute la alin. (1) de catre solicitant.

(3) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (2) de cétre solicitant atrage respingerea cererii
pentru eliberarea atestatului.

(4) Respingerea cererii $1 motivele care au stat la baza acesteia se comunica in scris solicitantului,
precum si Centrului National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor, denumit in continuare
CNRED.

(5) In cazul in care solicitantul nu indeplineste dispozitiile art. 35215 din ordonanta, accesul la
exercitarea uneia dintre activitatile enumerate in anexa nr. 2 la ordin se asigura prin aplicarea
dispozitiilor sistemului general de recunoastere prevazute in Legea nr. 200/2004 privind
recunoasterea diplomelor si calificarilor profesionale pentru profesiile reglementate din Romania, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(6) In situatiile prevazute la alin. (4) si (5) persoana care nu a obtinut atestatul se poate adresa
CNRED, care acorda asistentd privind recunoasterea calificarilor profesionale. Adresa postald a
CNRED este: str. Spiru Haret nr. 12, sectorul 1, 010176 Bucuresti; e-mail: cnred @medu.edu.ro

ART.7

(1) Cererile de eliberare a atestatelor se solutioneaza:

a) in termen de 30 de zile de la data inregistrarii documentatiei complete prevazute la art. 3 alin.
(1) la registratura Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice;

b) in termen de 15 zile de la data solutionarii neregulilor constatate in conditiile art. 6 alin. (2).

(2) Atestatul se elibereaza solicitantului sau, dupa caz, persoanei desemnate de solicitant prin
procura notariald/consulara.




(3) Pentru atestatele eliberate pe baza de procura notariala/consulara, la rubrica "Observatii" din
registrul prevazut in anexa nr. 4 se completeaza: numele, prenumele, calitatea imputernicitului i
datele de identitate ale acestuia.

ART. 8

(1) Analiza, completarea, gestionarea si arhivarea atestatelor si documentatiei depuse se fac de
persoana desemnata de conducerea DPOCMP pentru realizarea acestor activitati.

(2) Atributiile prevazute la alin. (1) sunt trecute in fisa postului.

(3) Atestatele eliberate de DPOCMP se inscriu in Registrul atestatelor de recunoastere, in
Romania, a experientei profesionale, al carui model este prevazut in anexa nr. 4 la procedura,
denumit in continuare registrul atestatelor.

(4) Registrul atestatelor se completeaza in ordinea cronologicd a eliberarii acestora, in format
electronic.

ART. 9

(1) Documentele prevazute la art. 3 alin. (1), precum si o fotocopie a atestatului eliberat
solicitantului se pastreaza in arhiva DPOCMP, 1n dulapuri metalice, pe timp nelimitat.

(2) Anual, registrul atestatelor se imprima pe suport hartie, se semneaza de directorul DPOCMP si
se arhiveazd impreuna cu documentele precizate la alin. (1).

ART. 10

In situatia reorganizarii Directiei politici de ocupare, competente si mobilitate profesionala, arhiva
este predatd noii structuri organizatorice care preia activitatea acesteia.

ART. 11

(1) Eliberarea atestatului cu Incdlcarea dispozitiilor prezentei proceduri atrage nulitatea acestuia.

(2) In situatia pierderii sau distrugerii atestatului, titularul poate solicita Ministerului Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice un duplicat in baza unei cereri Tnsotite de
dovada publicarii pierderii atestatului In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a III-a.

(3) Duplicatul se intocmeste pe un formular identic cu cel original, pe baza documentelor aflate in
arhivd, si se inregistreaza in Registrul atestatelor, dandu-i-se un alt numar.

(4) Pe formular se nscrie cu cerneald rosie mentiunea "duplicat", precizandu-se seria si numarul
atestatului original, si se aplica stampila DPOCMP, numele in clar si semnatura conducatorului
acesteia.

(5) Termenul pentru eliberarea duplicatului este de 30 de zile de la data inregistrarii la Ministerul
Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice a cererii de eliberare a atestatului.

ART. 12

La solicitarea persoanelor interesate din UE, SEE sau din Confederatia Elvetiand, persoana
desemnata la art. 8 alin. (1) furnizeaza informatii privind legalitatea eliberarii atestatelor de
recunoastere a experientei profesionale prevazute la art. 2 alin. (1) din procedurd si poate cere
informatii privind legalitatea documentelor eliberate solicitantului de atestat.

ART. 13

Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranta din prezenta procedura.

ANEXA 1
la procedura

MINISTERUL MUNCII, FAMILIEL, PROTECTIEI SOCIALE SI PERSOANELOR
VARSTNICE

DIRECTIA POLITICI DE OCUPARE, COMPETENTE SI MOBILITATE PROFESIONALA

Adresa: strada Dem. 1. Dobrescu nr. 2 B; sectorul 1, cod postal 010026; Bucuresti - Roménia

ATESTAT DE RECUNOASTERE A EXPERIENTEI PROFESIONALE
Seria ... nr. ........... din ............ *1)



In baza prevederilor Ordinului ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor
varstnice nr. 695/2016 privind aprobarea Procedurii de acordare a accesului, pe baza recunoasterii
automate a experientei profesionale, pentru persoanele care doresc sd exercite In Romania activitatile
cuprinse in anexa IV la Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7
septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale, se atesta faptul ca domnul/doamna
............................ , ndscut/nascutd la data de .............., avand nationalitatea .......................,
posesor/posesoare al/a documentului de identitate ... seria ...... or. ...... , A EXercitat T .....cceeevveerruneennne
in calitate de director/lucrator cu titlu independent/salariat urmatoarele activitati cuprinse n Lista*2)
nr. ........ la anexa IV din Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7
septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale:

| Grupa ISIC|Subgrupa|Denumirea |Perioada/Perioadele|Denumirea |Datele de \
| (la nivel |ISIC (lalactivitdtii|in care activitateal|institutiei |identificare|
|de 2 Inivel de]| *5) |la fost prestatd in |care a lale
|cifre)*3) |3 cifre) | |calitate de |leliberat |[institutiei |
| *4) | |director, lucrdtor |dovada |de la
| | |lcu titlu |privind |col. (5)
| | | independent sau | recunocasterea|
\ \ |salariat*o) |experientei \
\ \ \ |profesionale | \
\ \ \ \ \ \
(1) \ (2) \ (3) \ (4) \ (5) \ (6)
\ \ \ \ \ \
\ \ \ \ \ \
\ \ \ \ \ \
Pentru desfdsurarea activitdtilor enumerate la col. (3) a urmat o formare \
prealabila de .... ani atestatd prin actul de calificare*7) .......... emis |
1S la data ..o ii it i . Pentru desfdsurarea|
activitdtilor enumerate la col. (3) solicitantului i s—-a eliberat de |
Autoritatea competentd pentru recunoasterea experientei profesionale \
AenUMIEE* ) v it it it ettt e et et e e e 5 5o T |
documentul*9) ... ...t care confirmd cd acesta indeplineste
conditiile prevazute la art.*10) .... alin. ..... lit. () din

\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
| Directiva 2005/36/CE.
| Prezentul atestat reprezintd recunocasterea experientei profesionale potrivit
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\

art.*10) .... alin. ( ) 1lit. .... din Directiva 2005/36/CE pentru practicarea
Iin Romdnia a activitdtiil/oCUpatied i ittt ittt ettt ettt ettt ettt eeeeeeenn
cod CAEN*L11) /COR* L2) ittt et eeeeeeeeannnnn in calitate de salariat/

director/lucrdtor independent.

Atestatul de recunoastere a experientei profesionale a fost inregistrat cu
o I in Registrul atestatelor de recunocastere in Romdnia a
experientei profesionale.

Director, Intocmit,

Numele si prenumele
Semndtura

Numele si prenumele
Semndtura

LS

Data eliberdrii ziua .... luna ..... anul .....
Semndtura titularului/persoanei desemnat (e) de
solicitant prin procurd notariald/consulara

Instructiuni de completare:

1. Completarea atestatului se face prin scriere la calculator, cu litere Times New Roman,
dimensiunea 12.

2. Numele titularului, precum si toate prenumele se Tnscriu fara prescurtari, cu litere mari, de tipar,
utilizand diacriticele. Se inscriu cu majuscule toate initialele prenumelui tatalui. Inifialele prenumelui



mamei se nscriu in cazul in care tatdl este necunoscut.
3. Mentiunile referitoare la an si zi se Tnscriu cu cifre arabe, iar luna se completeaza cu litere mari
de tipar.

*1) Pentru toate atestatele seria este B si reprezinta indicativul municipiului Bucuresti;
numerotarea se face pornind de la numarul 1, continudndu-se de la un an la altul; de asemenea se
inscrie data completdrii, astfel: ziua ........ luna ........... anul ........ .

*2) Prin liste se Inteleg cele 3 liste de activitati cuprinse in anexa nr. 2 la Ordinul ministrului
muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016, astfel:

- Lista I - Grupe care intra sub incidenta Directivei 64/427/CEE, astfel cum a fost modificata prin
Directiva 69/77/CEE, si a directivelor 68/366/CEE si 82/489/CEE;

- Lista II - Grupe care intrd sub incidenta: Directivei 75/368/CEE, activitati prevazute la art. 5 alin.
(1); Directivei 75/369/CEE, art. 6: in cazul in care activitatea este considerata a fi de natura
industriala sau mestesugareasca; Directivei 82/470/CEE, art. 6 alin. (1) si (3);

- Lista III - Directivele 64/222/CEE; 68/364/CEE; 68/368/CEE; 75/368/CEE, art. 7; 75/369/CEE,
art. 5; 70/523/CEE; 82/470/CEE, art. 6 alin. (2). De exemplu, dacd un cetatean dintr-un stat membru
al UE, SEE sau din Confederatia Elvetianad doreste sa desfasoare in Romania activitati referitoare la
"Productia de textile" atunci 1n atestat se va Inscrie: "Lista I".

*3) Grupa ISIC la nivel de 2 cifre se preia din anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii, familiei,
protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016. De exemplu, dacd un cetdtean roman sau
dintr-un alt stat membru al UE, SEE sau din Confederatia Elvetiand doreste sa desfasoare in
Romania activitafi referitoare la "Productia de textile", in atestat se va Inscrie grupa: "23"; in cazul in
care activitatea nu are cod ISIC la nivel de 2 cifre, se va Inscrie denumirea directivei, de exemplu
Directiva 82/470/CEE, daca activitatea este cuprinsa la "Grupe care intra sub incidenta Directivei
82/470/CEE".

*4) Subgrupa ISIC (la nivel de 3 cifre) se preia din anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii,
familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016. De exemplu, daca un cetatean
roman sau dintr-un alt stat membru al UE, SEE sau din Confederatia Elvetiana doreste sa desfasoare
in Romania activitati referitoare la "Fabricarea de obiecte tricotate §i crosetate", in atestat se va
inscrie subgrupa ISIC - 237; in cazul in care activitatea nu are cod ISIC, se va inscrie denumirea
directivei, de exemplu "Directiva 82/470/CEE". In cazul in care activitatea nu are cod ISIC (la nivel
de 3 cifre), se va Inscrie tot denumirea directivei.

*5) Denumirea activitatii se va prelua din anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii, familiei,
protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016. De exemplu, dacd un cetdtean roman sau
dintr-un alt stat membru al UE, SEE sau din Confederatia Elvetiand doreste sa desfasoare in
Romania activitati referitoare la subgrupa ISIC - 237, atunci in atestat numele activitatii va fi:
"Fabricarea de obiecte tricotate si crosetate"; daca un cetatean dintr-un stat membru al UE, SEE sau
din Confederatia Elvetiana doreste sa desfasoare in Romania activitati referitoare la "Directiva
82/470/CEE", atunci denumirea activitatii ar putea fi, de exemplu: "organizarea, oferirea spre
vanzare $i vanzarea, direct sau pe baza de comision, a unor elemente individuale sau coordonate
(transport, masa, cazare, excursii etc.) pentru o caldtorie sau un sejur, indiferent de scopul calatoriei".

*6) Perioada/Perioadele 1n care activitatea a fost prestata 1n calitate de director, lucrator
independent sau salariat se preia/preiau din documentatia depusa de solicitant. De exemplu, daca un
lista I, subgrupa ISIC - 237 in conditiile art. 3515 alin. (1) din ordonanta, atunci perioada lucrata din
ultimii 10 ani trebuie sa fie de cel putin 6 ani consecutivi daca persoana a practicat activitatea cu titlu
independent sau in calitate de director de intreprindere; in acest caz perioada lucrata ar putea fi de cel
putin 6 ani si atunci se va completa astfel: director: 1 ianuarie 2007 - 15 noiembrie 2014 sau lucrator
independent: 1 ianuarie 2007 - 15 noiembrie 2014.



*7) Se vor introduce informatiile referitoare la denumirea actului de calificare.

*8) Se va completa denumirea autoritdfii competente din tara in care solicitantul a dobandit
experienta profesionala.

*0) Se introduc datele de identificare ale documentului de atestare: denumire, serie, numar, data
eliberarii.

*10) De exemplu, se va completa: "Articolul 17 alin. (1) lit. a) din Directiva 2005/36/CE" daca
2005/36/CE,; solicitantul a desfasurat activitdti, in ultimii 10 ani, pe o perioada de 6 ani consecutivi,
cu titlu independent asa cum prevede art. 35°15 alin. (1) lit. a) din ordonanta.

*11) Codul CAEN se completeaza pentru solicitantii care vor sa dobandeasca calitatea de lucrator
independent.

Codul Clasificarea activitatilor din economia nationala 2015 la nivel de 4 cifre se preia din
documentatia depusa de solicitant. De exemplu, pentru prestarea in Roménia a activitatilor
referitoare la "Fabricarea de obiecte tricotate si crosetate” cod ISIC 237, codul CAEN la nivel de 4
cifre poate fi: 1391 Fabricarea de metraje prin tricotare sau crosetare; 1431 Fabricarea prin tricotare
sau crosetare a ciorapilor si articolelor de galanterie; 1439 Fabricarea prin tricotare sau crosetare a
altor articole de Tmbracaminte.

*#12) In cazul in care solicitantul doreste s dobandeasca in Roménia calitatea de salariat sau de
director, codul COR este preluat din documentatia depusa de solicitant; codurile COR se pot verifica
pe pagina electronicd a Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice la
adresa http://www.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/2014-domenii/munca/c-o-r

ANEXA 2
la procedura

CERERE

Numele si prenumele: .........ccoocveeeriieiniieiniienieeeieeee,

Nafionalitatea .........cceeveeeevieeeeriiee e

Actul de identitate: tip ....., seria ...... nr. ....., data eliberarii .......... , autoritatea ................ , cod
numeric personal: ...........c........

Data nasterii: ......ccocevveeeercveeeeeriieee e,

Domiciliul/Resedinta*1): localitatea .................... L SR nr. ..., bl. ..., sc. ..., ap. ...,
judetul/sectorul ................ stel fiX o, ,tel. mobil ...l ,€-MaAll coevviiieieiii

Domiciliul/Resedinta*2): tara ...........cccceuvennn. , localitatea .................... ) 1 SR nr.
., bl sc. L, ap. e, el fiX o, ,tel. mobil oo ye-mail cooeeeeeeeniiiin,

Prin prezenta solicit recunoasterea experientei profesionale dobandite n ....................... pentru a
exercita urmatoarele activitati prevazute de art.*3) ....... din Directiva 2005/36/CE a Parlamentului

European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale Tn

Grupa ISIC
(la nivel de 2 cifre) *4)

Subgrupa ISIC | Denumirea activitdtilor
(la nivel de 3 cifre)*5) | *6)
\
\
\
\
\

Anexez prezentei cereri urmatoarele documente:

| 1 | Documentul de identitate, in fotocopie



Certificatul de nastere, tradus in limba romdnad (dupa caz), in fotocopie

\ \ \
\ \ \
\ \ \
| 3 | Certificatul de cdsdtorie, dacd este cazul, in fotocopie
\ \ \
| 4 | Declaratia pe propria raspundere*7), in original, datd in fata
\ | notarului public, din care rezultd experienta profesionald, iInsotitd de \
| | documente Jjustificative, 1n copie:
\ \ \
\ | 1. \
\ \ \
\ | 2. \
\ \ \
\ | 3. \
\ \ \
\ | 4. \
\ \ \
| 5 | Alte documente
\ \ \
Data ..o
SEemMNAtura .....ccoovvveveeeeeeeeeiiiereeeeeeen,

*1) Se va completa adresa din Roménia.

*2) Dupa caz, se va completa adresa din tara in care persoana a prestat activitati prevazute in
anexa IV din Directiva 2005/36/CE.

*3) De exemplu, se va completa "Articolul 17 alin. (1) lit. a)" daca solicitantul doreste sa
aceste activitati, in ultimii 10 ani, pe o perioada de 6 ani consecutivi, cu titlu independent.

*4) Grupa ISIC la nivel de 2 cifre se preia din anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii, familiei,
protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016 privind aprobarea Procedurii de acordare a
accesului, pe baza recunoasterii automate a experientei profesionale, pentru persoanele care doresc sa
exercite Tn Romania activitatile cuprinse in anexa IV la Directiva 2005/36/CE a Parlamentului
European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale. De
exemplu, dacd un solicitant doreste sa desfasoare Tn Romania activitdti referitoare la "Productia de
textile", In cerere se va inscrie grupa: "23"; in cazul in care activitatea nu are cod ISIC (la nivel de 2
cifre), se va Inscrie denumirea directivei, de exemplu "Grupe care intra sub incidenta Directivei
82/470/CEE".

*5) Subgrupa ISIC (la nivel de 3 cifre) se preia din anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii,
familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016. De exemplu, daca un solicitant
doreste sa desfasoare in Romania activitati referitoare la "Fabricarea de obiecte tricotate si crosetate",
atunci in cerere se va inscrie subgrupa ISIC - "237". In cazul in care activitatea nu are cod ISIC (la
nivel de 3 cifre) se va inscrie denumirea directivei, de exemplu "Grupe care intrd sub incidenta
Directivei 82/470/CEE".

*6) Denumirea activitatii se va prelua din anexa nr. 2 la Ordinul ministrului muncii, familiei,
protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016. De exemplu, dacd un solicitant doreste sa
desfasoare in Romania activitati referitoare la subgrupa ISIC - "237", atunci in cerere denumirea
activitatii va fi "Fabricarea de obiecte tricotate si crosetate".

*7) Modelul declaratiei este prevazut in anexa nr. 3 la procedura aprobata prin Ordinul ministrului
muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016.

ANEXA 3
la procedura



DECLARATIE
privind recunoasterea experientei profesionale potrivit Ordinului ministrului muncii, familiei,
protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016 privind aprobarea Procedurii de
acordare a accesului, pe baza recunoasterii automate a experientei profesionale, pentru
persoanele care doresc sa exercite in Romania activititile cuprinse in anexa IV la Directiva
2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind
recunoasterea calificirilor profesionale

Subsemnat(a)(ul), .......ccoevevevrreereeeeeeeinnnnen. , CEtALRAN ...vvvveeeevieeeeieee e , hascut(d) la data de
........................................... , In localitatea .............................., de sex M/F, casatorit(a)/necasatorit(a)
.............. , domiciliat(a) Tn .......cccceeeveeees, St iiiviiiiiniieivieeene T, ey, bl SCL e, €L L, AP
....... , sectorul/judetul ......................, posesor/posesoare al/a ......... seria ...... 0r. ...................., eliberat
de .o, ladatade ...ccocoeennnnenn , cod numeric personal ............ccceueennee. , cunoscand

sanctiunile prevazute de art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si
completdrile ulterioare, privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca informatiile de
mai jos sunt reale si complete:

Detin un document de recunoastere a experientei profesionale® 1) ........ccocceevviveeniiiniiiiniiieenieennne.
eliberat de™2) ......oooviiiiiiiiiiiiiiiee pentru recunoasterea experientei profesionale
dobandite In*3) ......ccoceeeviienieenne care confirma faptul ca indeplinesc conditiile prevazute la art.*4)
...... alin. (...) lit. ... din Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7
septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale.

In vederea recunoasterii automate a experientei profesionale fac urmatoarele precizari:

a) Am o experienta profesionala de ...... ani ............ luni .........c..... zile calendaristice, ca salariat in
domeniul practicarii activitatilor prevazute la Subgrupa ISIC (la nivel de 3 cifre)*5)
................................................................... , dupd cum urmeaza:

|Datele de |Denumirea |Descrierea |Perioada/ |Denumirea | Sanctiuni
|identificare |ocupatiei |activitdtilor|Periocadele | documentului|disciplinare
lale | |desfdsurate |in care |din care | sau penale
|angajatorului | | la angajator |s—-au |reiese |cu caracter
| (denumirea \ | *6) |desfdasurat | vechimea in |profesional
|[institutiei, \ lactivitdtilelactivitate |care nu au
|adresa | |prevazute lal|*7) | fost
| sediului si, | |coloana (3) | |radiate/
|daca este | | |reabilitate
|cazul, a |
| sucursalei, |
[punctului de |
| lucru in care |
|solicitantul |
lsi-a \
|desfdasurat |
|lactivitatea) \
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\

(1) (2)

1

N

w

luni .... zile calendaristice

Total vechime ani




Pentru desfasurarea activitatilor enumerate in tabelul de la litera a) am urmat o formare prealabila

de ..... ani atestata prin actul de calificare ............ SEria ............. nr. ....., eliberat la data
............................ de o
b) Am o experientd profesionala de .... ani ......... luni .......... zile calendaristice, ca director de

intreprindere in domeniul practicarii activitatilor prevazute la Subgrupa ISIC (la nivel de 3 cifre)*5)
............................. , dupd cum urmeaza:

|Datele de |Denumirea |Descrierea |Perioada/ |Denumirea | Sanctiuni
|identificare |ocupatiei |activitatii |Perioadele | documentului|disciplinare
lale \ |desfdsurate |in care |din care | sau penale
|angajatorului | |la agentul | s—au |reiese |cu caracter
| (denumirea \ |economic*6) |desfdasurat | vechimea in |profesional
|institutiei, \ lactivitdtilelactivitate |care nu au
|adresa | |prevazute lal|*7) | fost
| sediului si, \ |coloana (3) | |radiate/
|daca este \ | |reabilitate
|cazul, a |
| sucursalei, |
[punctului de |
| lucru in care |
|solicitantul |
lsi-a \
|desfdasurat |
|lactivitatea) \
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\
\

(1) (2)

ani .... luni .... zile calendaristice

Total vechime

\
\
\
\
\
| 2.
\
\
\
\
\

Pentru desfasurarea activitatilor enumerate in tabelul de la litera b) am urmat o formare prealabila
de ........ ani atestatd prin actul de calificare ........... seria ...... 0r. .ooceeenee. , eliberat la data ............. de

¢) Amo expenenta profesionala de ...... ani ...... luni ....... zile calendaristice, ca lucrator
independent in domeniul practicarii activitdtilor prevazute la Subgrupa ISIC (la nivel de 3 cifre)*5)
........................... , dupd cum urmeaza:

| Datele de | Descrierea | Perioada/ | Denumirea | Sanctiuni

| identificare ale | activitdtilor| Periocadele | documentului| disciplinare|
| persocanei autorizate| desfdsurate | In care | din care | sau penale \
| sa desfdsoare \ | s—au | reiese | cu caracter |
| activitdti de liberd| | desfdsurat | vechimea in | profesional |
| initiativa \ | activitdtile| activitate | care nu au \
| (domiciliul/ \ | prevazute lal| *7) | fost

| resedinta 1In tara de| | coloana (2) | | radiate/

| origine, numdrul/ \ \ \ | reabilitate |
| codul de | | | | \
| inregistrare, sediul| \ \ \

| profesional, | | | | \
| obiectul de | | | | \
| activitate) | | | | \
\ \ \ \ \ \
\ (1) \ (2) \ (3) \ (4) \ (5) \
\ \ \ \ \ \




2.

\

\

\

\

\

\
.ani .... luni .... zile calendaristice

Total vechime

\ \ |
\ \ |
\ \ |
\ \ |
| 3. \ |
\ \ |
\ \ |
\ \ \

Pentru desfasurarea activitatilor enumerate in tabelul de la litera ¢c) am urmat o formare prealabila
de...... ani atestatd prin actul de calificare ............... seria ....... Nr. coveeeenennnne. , eliberat la data ..............
de ..cooovveennn .

Dau prezenta declaratie, fiindu-mi necesara la Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice pentru recunoasterea automata a experientei profesionale, deoarece doresc sa
exercit Tn Romania activitdtile de mai sus in calitate de*8) ........c.cceocveervieennneen.

Instructiuni de completare:

Se vor completa numai acele tabele care cuprind informatii relevante pentru formularea cererii
prevazute la anexa 2 la procedura aprobata prin Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei
sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016. Tabelele necompletate se bareaza cu o linie oblica.

*1) Se introduc datele de identificare ale documentului de atestare: denumire, serie, numar, data
eliberarii.

*2) Se vor completa denumirea si adresa autoritatii competente responsabile pentru recunoasterea
experientei profesionale din statul membru al UE, SEE sau din Confederatia Elvetiana.

*3) Se va completa denumirea statului membru al UE, SEE sau Confederatia Elvetiana in care
solicitantul a dobandit experienta profesionala.

*4) Se vor completa informatiile din documentul de atestare eliberat de autoritatea competenta
responsabila din statul in care solicitantul a dobandit experienta profesionald; de exemplu, se va
completa: "Articolul 17 alin. (1) lit. a) din Directiva 2005/36/CE" daca solicitantul a desfasurat intr-
Directiva 2005/36/CE.

*5) Denumirea subgrupei ISIC (la nivel de 3 cifre) se preia din anexa nr. 2 la Ordinul ministrului
muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016. De exemplu, daca un
solicitant doreste sa desfasoare Tn Romania activitati referitoare la "Fabricarea de obiecte tricotate si
crosetate", atunci 1n cerere se va inscrie Subgrupa ISIC - 237 "Fabricarea de obiecte tricotate si
crosetate"; Tn cazul in care activitatea nu are cod ISIC se va Tnscrie denumirea directivei, de exemplu,
"Directiva 82/470/CEE" daca activitatea se regdseste la "Grupe care intra sub incidenta Directivei
82/470/CEE". Daca un solicitant doreste sa desfasoare in Romania activitati referitoare la Directiva
82/4770/CEE, atunci denumirea activitatii ar putea fi, de exemplu: "organizarea, oferirea spre vanzare
si vanzarea, direct sau pe baza de comision, a unor elemente individuale sau coordonate (transport,
masd, cazare, excursii etc.) pentru o calatorie sau un sejur, indiferent de scopul calatoriei".

*6) Informatiile privind descrierea activitdtilor desfasurate la angajator se preiau din documentele
eliberate de acesta si pot fi completate de solicitant pe propria raspundere; documentele eliberate de
angajator se traduc 1n limba roméana.

*7) Se vor completa datele de identificare ale fiecarui document.

*8) Se va completa, dupa caz, salariat/lucrator independent/director de intreprindere.



ANEXA 4
la procedura

REGISTRUL
atestatelor de recunoastere in Romania a experientei profesionale

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmdtoarea:
A - Temeiul legal*4)

B - Numele si prenumele persoanei care a eliberat atestatul

C — Observatii*7)
INr. |Numele | Seria, [INationalitatea| A |Subgrupa|Data | B | C |
|crt. |beneficiarului|nr. data | *3) \ |ISIC |leliberdrii| \
[ *1) | *2) |atestatului | \ | (la | Ziua/luna/ | \
\ \ \ \ | Inivel delanul*6) | | |
\ \ \ \ \ |3 cifre) | \ \ \
\ \ \ \ \ | *5) \ \ \ \
\ \ \ \ \ \ \ \ \ \
\ \ (1) \ (2) \ (3) | (4) | (5) \ (6) [ (7)1 (8) |
\ \ \ \ \ \ \ \ \ \
1. \ \ \ \ \ \ \ \
\ \ \ \ \ \ \ \ \ \
Il 2. \ \ \ \ \ \ \ \
\ \ \ \ \ \ \ \ \ \
\ \ \ \ \ \ \ \ \ \
\ \ \ \ \ \ \ \ \ \

Instructiuni de completare:

1. Completarea Registrului se face prin scriere la calculator, cu litere Times New Roman,
dimensiunea 12.

2. Informatiile necesare pentru completarea coloanelor (1) - (7) se preiau din anexa nr. | la
Procedura de acordare a accesului, pe baza recunoasterii automate a experientei profesionale, pentru
persoanele care doresc sa exercite in Romania activitatile cuprinse in anexa IV la Directiva
2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind recunoasterea
calificarilor profesionale, aprobata prin Ordinul ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si
persoanelor varstnice nr. 695/2016.

*1) Se completeaza pornind de la cifra 1.

*2) Se 1nscriu numele si prenumele persoanei fizice care solicitd atestat; numele titularului,
precum si toate prenumele se nscriu fara prescurtdri, cu litere mari, de tipar, utilizand diacriticele. Se
inscriu cu majuscule toate initialele prenumelui tatalui. Initialele prenumelui mamei se Tnscriu in
cazul 1n care tatdl este necunoscut.

*3) Se completeaza nationalitatea beneficiarilor care pot fi cetdteni romani, ai altor state membre
ale UE, SEE sau din Confederatia Elvetiana.

*4) Temeiul legal se preia din anexa nr. 1 la procedura aprobata prin Ordinul ministrului muncii,
familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016. De exemplu: se va completa
lista I din anexa IV la Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7
septembrie 2005 privind recunoasterea calificarilor profesionale si daca acesta a desfasurat aceste
activitati in alt stat membru, in ultimii 10 ani, pe o perioadad de 6 ani consecutivi, cu titlu
independent.



*5) Subgrupa ISIC (la nivel de 3 cifre) se preia din anexa nr. 1 la procedura aprobata prin Ordinul
ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice nr. 695/2016.

*6) Se completeaza cu cifre arabe, de exemplu: 1 mai 2016.

*7) Se completeaza, dupa caz, cu:

a) informatii referitoare la retragerea sau pierderea atestatului;

b) sanctiuni disciplinare sau penale cu caracter profesional;

¢) informatii solicitate din alte state membre pentru verificarea atestatului;

d) daca este cazul, numele si prenumele Tmputernicitului, precum si datele de identitate.

ANEXA 2

Activitatile prevazute la art. 35213 din Legea nr. 200/2004 privind recunoasterea diplomelor
si calificarilor profesionale pentru profesiile reglementate din Romania

a) Lista I - Grupe care intra sub incidenta Directivei 64/427/CEE, astfel cum a fost
modificata prin Directiva 69/77/CEE, si a directivelor 68/366/CEE si 82/489/CEE

1. Grupe care intra sub incidenta Directivei 64/427/CEE

| Grupa | 23 | Productia de textile

\ \ \ \
\ | 232 | Fabricarea si prelucrarea de materiale textile pe masini |
\ \ | pentru lé&nd cardata

\ \ \ \
\ | 233 | Fabricarea si prelucrarea materialelor textile pe masini \
\ \ | pentru bumbac ‘
\ \ \ \
\ | 234 | Fabricarea si prelucrarea materialelor textile pe masini \
\ \ | pentru matase ‘
\ \ \ \
| | 235 | Fabricarea si prelucrarea materialelor textile pe masini \
\ \ | pentru in si cénepa

\ \ \ \
\ | 236 | Alte industrii de fibre textile (iuta, fibre dure etc.), |
\ \ | funii si franghii

\ \ \ \
\ | 237 | Fabricarea de obiecte tricotate si crosetate

\ \ \ \
\ | 238 | Finisaje textile

\ \ \ \
\ | 239 | Alte industrii textile

\ \ \ \
| Grupa | 24 | Productia de Incdltdminte, alte articole de confectii si

| | | lenjerie de pat

\ \ \ \
\ | 241 | Productia de incdltaminte (cu exceptia celei din cauciuc \
\ \ | sau lemn), cu ajutorul masinilor

\ \ \ \
\ | 242 | Incdltdminte lucratd manual si reparatii

\ \ \ \
\ | 243 | Fabricarea confectiilor (cu exceptia celor din bland)

\ \ \ \
| | 244 | Fabricarea de saltele si lenjerie de pat

\ \ \ \
\ | 245 | Industriile pieldriei si blanurilor

\ \ \ \
| Grupa | 25 | Productia de lemn si plutd (cu exceptia productiei de



mobilda din lemn)

\ \
\ \
| 251 | Debitarea si prepararea industriald a lemnului
\ \
| 252 | Fabricarea de produse de lemn semifinite
\ \
| 253 | Productia de serie a materialelor de constructie din lemn,
| | inclusiv pardoseli
\ \
| 254 | Fabricarea de containere de lemn
\ \
| 255 | Fabricarea altor articole din lemn (cu exceptia mobilei)
\ \
| 259 | Fabricarea de articole din pai, plutd, Impletituri din
\ | nuiele si trestie; fabricarea de perii
\ \
Grupa | 26 | 260 Productia de mobild din lemn
\ \
Grupa | 27 | Productia de hédrtie si articole de héartie
\ \
| 271 | Fabricarea celulozei, hartiei si cartonului
\ \
| 272 | Prelucrarea hédrtiei si cartonului si fabricarea de articole
\ | din celuloza
\ \
Grupa | 28 | 280 Tipdrire, editare si industriile conexe
\ \
Grupa | 29 | Industria pieldriei
\ \
| 291 | Tabdcdrii si ateliere de finisare a pieilor
\ \
| 292 | Fabricarea de articole din piele
\ \
Fosta | 30 | Industria cauciucului si a materialelor plastice, a
grupad | | fibrelor artificiale si a produselor amilacee
\ \
| 301 | Prelucrarea cauciucului si a azbestului
\ \
| 302 | Prelucrarea materialelor plastice
\ \
| 303 | Fabricarea fibrelor artificiale
\ \
Fosta | 31 | Industria chimica
grupd | \
\ \
| 311 | Fabricarea materiilor chimice de bazd si prelucrarea lor
\ \
| 312 | Fabricarea specializatda a produselor chimice, iIn special
| | pentru utilizare in industrie si agriculturad (inclusiv
\ | fabricarea pentru uz industrial a grdsimilor si uleiurilor
\ | vegetale sau animale din grupa ISIC 312)
\ \
| 313 | Fabricarea specializatd de produse chimice, in special
| | pentru uz gospoddresc sau administrativ [exclusiv
| | fabricarea de produse medicinale si farmaceutice (fosta
\ | grupd ISIC 319)]
\ \
Grupa | 32 | 320 Industria petroliera
\ \
Grupa | 33 | Fabricarea produselor minerale nemetalice
\ \
| 331 | Fabricarea de articole din argild structuralad



alimentard si a bduturilor si pentru industria chimica si

\ \
| 332 | Fabricarea sticlei si a articolelor din sticla
\ \
| 333 | Fabricarea de produse din ceramicd, inclusiv articole
| | refractare
\ \
| 334 | Fabricarea cimentului, varului si gipsului
\ \
| 335 | Fabricarea materialelor structurale din beton, ciment si
\ | gips
\ \
| 339 | Prelucrarea pietrei si fabricarea altor produse minerale
| | nemetalice
\ \
Grupa | 34 | Fabricarea si tratarea primard a metalelor feroase si
| | neferoase
\ \
| 341 | Industria siderurgicada (asa cum este definitd in Tratatul
\ | CECO, inclusiv uzinele de cocsificare integrate in
\ | combinate siderurgice)
\ \
| 342 | Fabricarea de tevi de otel
\ \
| 343 | Trefilarea sérmei, trefilarea la rece, laminarea la rece a
| | benzilor, profilarea la rece
\ \
| 344 | Fabricarea si tratamentele primare ale metalelor neferoase
\ \
| 345 | Topitorii de metale feroase si neferoase
\ \
Grupa | 35 | Productia de produse metalice (cu exceptia masinilor si
\ | echipamentelor de transport)
\ \
| 351 | Forjare, matritare si presare
\ \
| 352 | Tratamente secundare si tratamente de suprafata
\ \
| 353 | Structuri metalice
\ \
| 354 | Fabricarea de cazane si produse industriale tubulare
\ \
| 355 | Fabricarea de unelte si articole finite din metal (cu
\ | exceptia echipamentelor electrice)
\ \
| 359 | Activitdti auxiliare in constructia de masini
\ \
Grupa | 36 | Productia de masini, altele decédt cele electrice
\ \
| 3061 | Fabricarea de masini agricole si tractoare
\ \
| 362 | Fabricarea de echipament de birotica
\ \
| 363 | Fabricarea de masini-unelte de prelucrare a metalelor si de
| | elemente si piese pentru acestea si pentru alte utilaje de
\ | forta
\ \
| 364 | Fabricarea de masini pentru textile si accesorii,
\ | fabricarea de masini de cusut
\ \
| 365 | Fabricarea de masini si echipamente pentru industria
\ \
\ \

industrii conexe



366

Fabricarea de instalatii si echipamente pentru minerit,
topitorii si oteldrii si pentru industria constructiilor;
fabricarea de echipament cu actionare mecanica

\ \
\ \
\ \
\ \
\ \
| 367 | Fabricarea de echipamente de transmisie
\ \
| 368 | Fabricarea de masini pentru alte scopuri industriale
\ | specifice
\ \
| 369 | Fabricarea de alte masini si echipamente neelectrice
\ \
Grupa | 37 | Electrotehnica
\ \
| 371 | Fabricarea de fire si cabluri electrice
\ \
| 372 | Fabricarea de motoare, generatoare, transformatoare,
\ | schimbdtoare si alte echipamente similare pentru furnizarea
| | energiei electrice
\ \
| 373 | Fabricarea de echipamente electrice pentru uz comercial
\ | direct
\ \
| 374 | Fabricarea de echipamente de telecomunicatii, contoare,
\ | alte aparate de mdsurd si echipamente electromedicale
\ \
| 375 | Fabricarea de echipamente electronice, receptoare radio si
\ | TV, echipament audio
\ \
| 376 | Fabricarea de aparate electrice de uz gospoddresc
\ \
| 377 | Fabricarea de ldmpi si echipamente de iluminat
\ \
| 378 | Fabricarea de baterii si acumulatori
\ \
| 379 | Reparatii, asamblare si instalarea specializatad a
\ | echipamentelor electrice
\ \
Fosta | 38 | Fabricarea de echipamente de transport
grupd | \
| 383 | Fabricarea de autovehicule si piese pentru acestea
\ \
| 384 | Reparatii la autovehicule, motociclete si biciclete
\ \
| 385 | Fabricarea de motociclete, biciclete si piese pentru
\ | acestea
\ \
| 389 | Fabricarea de echipamente de transport care nu sunt
\ | clasificate in alt loc
\ \
Grupa | 39 | Diverse industrii prelucrdtoare
\ \
| 391 | Fabricarea de aparate de precizie si de instrumente de
\ | masurda si control
\ \
| 392 | Fabricarea de instrumente si echipamente
| | medicale-chirurgicale si de aparate ortopedice (cu exceptia
\ | incdltdamintei ortopedice)
\ \
| 393 | Fabricarea de echipament fotografic si optic
\ \
| 394 | Fabricarea si repararea ceasurilor




395

Fabricarea bijuteriilor si prelucrarea metalelor pretioase

\ \
l l
| 396 | Fabricarea si repararea instrumentelor muzicale
} 397 } Fabricarea de jocuri, jucdrii si articole de sport
} 399 } Alte industrii manufacturiere
Grupa } 40 } Constructii
} 400 } Constructii (nespecializate); demoldri
} 401 } Constructia de cladiri (locuinte sau altele)
} 402 } Constructii civile; constructia de drumuri, poduri, cai
\ | ferate etc.
} 403 } Lucrdri de instalatii
} 404 } Decorare si finisare
\ \

2. Grupe care intra sub incidenta Directivei 68/366/CEE

Grupa | 20A | 200 Industriile producdtoare de grdsimi si uleiuri animale
\ | si vegetale
} 20B } Industriile alimentare (cu exceptia industriei bduturilor)
} 201 } Tdierea, prepararea si pdstrarea cdrnii
} 202 } Industria laptelui si a produselor lactate
} 203 } Conservarea si pdstrarea legumelor si fructelor
} 204 } Conservarea $i pdstrarea pestelui si a altor produse
\ | piscicole
} 205 } Fabricarea produselor de mordrit
} 206 } Fabricarea produselor de panificatie, inclusiv pesmeti si
\ | biscuiti
} 207 } Industria zahdrului
} 208 } Fabricarea dulciurilor din cacao, ciocolatda si zahdar
} 209 } Fabricarea de produse alimentare diverse
Grupa } 21 } Industria bduturilor
} 211 } Producerea alcoolului etilic prin fermentare, producerea
| | drojdiei si bduturilor spirtoase
} 212 } Producerea vinului si a altor bduturi alcoolice
\ | nemaltificate
} 213 } Fabricarea berii si maltificare
} 214 } Industria bduturilor rdcoritoare si a apei carbogazoase



Fabricarea produselor de cauciuc, a materialelor plastice,
a fibrelor sintetice si a produselor cu amidon

Fabricarea produselor cu amidon

3. Grupe care intra sub incidenta Directivei 82/489/CEE

| Fosta | Saloane de frumusete (cu exceptia serviciilor de pedichiurd si a |
| 855 | scolilor profesionale de cosmeticada si coafurad)

b) Lista II - Grupe care intra sub incidenta: Directivei 75/368/CEE, activititi prevazute la
art. 5 alin. (1); Directivei 75/369/CEE, art. 6: in cazul in care activitatea este considerata a fi de
natura industriala sau mestesugireasca; Directivei 82/470/CEE, art. 6 alin. (1) si (3)

1. Grupe care intra sub incidenta Directivei 75/368/CEE [activitati prevazute la art. 5 alin.

D]

Fosta Pescuit
04
043 | Pescuit in apele interioare
\
Fosta Fabricarea echipamentelor de transport
38
381 | Constructii si reparatii de nave
\
382 | Fabricarea echipamentelor de cale ferata
\
386 | Fabricarea aviocanelor (inclusiv echipament spatial)
\
Fosta Activitdti legate de transport si alte activitdati decdt transportul
71 care se 1ncadreaza in urmdtoarele grupe:

Fosta 711| Servicii de vagon de dormit si vagon-restaurant;
intretinerea materialului rulant in ateliere de reparatii;
curdatarea vagoanelor

2| Intretinerea vehiculelor pentru transportul urban,

suburban si interurban de cdldtori

Fosta

w

Fosta Intretinerea vehiculelor pentru alte tipuri de transport

de cdldtori (automobile, autocare, taxiuri)

Fosta 4| Operarea si intretinerea serviciilor auxiliare de
transport rutier (drumuri, tunele si poduri cu taxa,
depozite de marfuri, parcari, depouri de autobuze si

tramvaie)

71
71
71
71

Fosta 6| Activitdti legate de transportul pe apele interioare
(operarea si iIntretinerea cdilor navigabile, a porturilor
si a altor instalatii pentru transportul pe apele
interiocare: servicii de remorcare si pilotaj in porturi,
amplasarea balizelor, incdrcarea si descdrcarea navelor si
alte activitdti similare, cum ar fi operatiunile de
salvare a navelor, remorcarea si iIntretinerea hangarelor

pentru ambarcatiuni)



Comunicatii: servicii postale si de telecomunicatii

(intretinerea si curdtenia cladirilor, sau numai cazare)

\ \ \
\ \ \
\ \ \
| Fosta | Servicii personale

| 85 \ \
\ | 854 | Spaldtorii si servicii de spdldtorie, curdtare uscata si \
| | | vopsire \
\ \ \ \
| | Fosta 856| Ateliere fotografice: fotografie portretistica si

| | | comerciald, cu exceptia fotoreporterilor

\ \ \ \
\ | Fosta 859| Servicii personale care nu sunt incadrate 1In altd parte |
\ \ \ \
\ \ \ \

2. Grupe care intra sub incidenta Directivei 75/369/CEE (art. 6: in cazul care activitatea este
considerata a fi de natura industriala sau mestesugareasca)

a) cumpararea si vanzarea de marfuri:

- de catre agenti comerciali itineranti, vanzatori si negustori ambulanti (fosta grupa ISIC 612);

- in piete acoperite, 1n alte conditii decat de pe instalatii fixe permanente, si n piete in aer liber;

b) activitati reglementate de masurile tranzitorii adoptate deja care exclud in mod expres sau nu
mentioneazad desfasurarea unor astfel de activitati Tn mod itinerant.

3. Grupe care intra sub incidenta Directivei 82/470/CEE [art. 6 alin. (1) si (3)]

Activitatile includ 1n special:

- organizarea, oferirea spre vanzare si vanzarea, direct sau pe baza de comision, a unor elemente
individuale sau coordonate (transport, masa, cazare, excursii etc.) pentru o caldtorie sau un sejur,
indiferent de scopul calatoriei [art. 2 pct. B lit. a)];

- intermedierea intre furnizorii de diferite metode de transport si persoanele care expediaza sau
primesc marfuri si desfasurarea unor activitati conexe:

a) prin incheierea unor contracte cu furnizorii din domeniul transportului, n numele titularilor;

b) prin alegerea modului de transport, a firmei si a rutei considerate cea mai profitabila pentru
titular;

¢) prin rezolvarea aspectelor tehnice ale operatiunii de transport (de exemplu, ambalaje pentru
transport); prin realizarea unor operatii auxiliare transportului (de exemplu, asigurarea rezervelor de
gheata pentru vagoanele frigorifice);

d) prin rezolvarea formalitatilor legate de transport, cum ar fi redactarea scrisorilor de trasura; prin
gruparea si dispersarea expeditiilor;

e) prin coordonarea diverselor etape ale transportului, prin asigurarea tranzitului, reexpedierea,
transbordarea si alte operatii terminale;

f) prin stabilirea costului, a carausilor, precum si a mijloacelor de transport pentru persoane care
expediaza sau primesc marfa:

- evaluarea costurilor de transport si verificarea deconturilor detaliate;

- intreprinderea unor demersuri temporare sau permanente in numele si din partea unui armator
sau transportator maritim (pe 1anga autoritatile portuare, furnizorii maritimi etc.).

[Activitatile enumerate la art. 2 pct. A lit. a), b) si d)].

¢) Lista III - Directivele 64/222/CEE; 68/364/CEE; 68/368/CEE; 75/368/CEE, art. 7;
75/369/CEE, art. 5; 70/523/CEE; 82/470/CEE, art. 6 alin. (2)



1. Grupe care intra sub incidenta Directivei 64/222/CEE

1. Activitati nesalariate care {in de comertul en gros, cu exceptia celui cu medicamente si produse
farmaceutice, a celui cu produse toxice si agenti patogeni si a celui cu carbune (fosta grupa 611).

2. Activitati profesionale ale unui intermediar, care este imputernicit si are instructiuni de la una
sau mai multe persoane sd negocieze sau sd efectueze tranzactii comerciale Tn numele si din partea
respectivelor persoane.

3. Activitati profesionale ale unui intermediar care, desi nu are instructiuni permanente in acest
sens, pune 1n contact persoane care doresc sa contracteze direct intre ele sau le pregateste tranzactiile
comerciale sau ajutd la incheierea acestora.

4. Activitati profesionale ale unui intermediar care incheie tranzactii comerciale Tn nume propriu
sau in numele altora.

5. Activitati profesionale ale unui intermediar care realizeaza in numele altora vanzari en gros pe
baza de licitatie.

6. Activitati profesionale ale unui intermediar care merge din usa Tn usa cdutand comenzi.

7. Prestarea de servicii, cu titlu profesional, de catre un intermediar salariat de una sau mai multe
intreprinderi comerciale, industriale sau mestesugaresti.

2. Grupe care intra sub incidenta Directivei de liberalizare 68/364/CEE
ISIC fosta grupa 612 Comertul cu amanuntul
Activitati excluse:

| 012 | Inchirieri de masini agricole

} 640 } Imobiliare, inchirierea de proprietdati

} 713 } Inchirierea de automobile, trdsuri si cai

} 718 } Inchirierea de vagoane de cale feratad

} 839 } Inchirierea de masini pentru intreprinderi comerciale

} 841 } Rezervarea de bilete la cinema si inchirierea de filme cinematografice }
} 842 } Rezervarea de bilete la teatru si inchirierea de echipament teatral }
} 843 } Inchirierea de ambarcatiuni, biciclete, automate de jocuri de

\ | indemdnare si de noroc

} 853 } Inchirierea de camere mobilate

} 854 } Inchirierea de lenjerie

} 859 } Inchirierea de imbrdcdminte

\ \ \

3. Grupe care intra sub incidenta Directivei 68/368/CEE
ISIC fosta grupa 85:

1. Restaurante, cafenele, taverne si alte localuri de alimentatie

publica (grupa ISIC 852)

Hoteluri, pensiuni, tabere si alte locuri de cazare (grupa ISIC 853)



4. Grupe care intra sub incidenta Directivei 75/368/CEE (art. 7)

montani, iImpdrtite in urmdtoarele grupe:

— Inchirierea de haine si spatii de depozitare;

- agentii matrimoniale si servicii similare;

- astrologie, ghicit si alte activitdti asemdndtoare;
- servicii de igiend si activitati conexe;

- pompe funebre si intretinerea cimitirelor;

— curieri si ghizi-interpreti.

Fosta | Bdnci si alte institutii financiare
grupd | \
62 | Fosta | Societdati de cumpdrare a brevetelor si de licentiere \
| grupa 620]
\ \ \
Fosta | Transport
grupd | |
71 | Fosta | Transportul rutier de cdldtori, cu exceptia transportului |
| grupda 713|] cu vehicule motorizate
\ \ \
| Fosta | Transportul hidrocarburilor lichide si al altor produse \
| grupda 719| chimice lichide prin conducte
\ \ \
Fosta | Servicii comunitare
grupd | \
82 | 827 | Biblioteci, muzee, grddini botanice si zoologice
\ \ \
Fosta | Servicii de recreere
grupd | \
84 | 843 | Servicii de recreere care nu sunt clasificate in alta
\ | parte: \
\ | — activitdti sportive (terenuri de sport, organizarea unor|
\ | evenimente sportive etc.), cu exceptia activitdtilor
\ | instructorilor sportivi
\ | — jocuri (herghelii cu cai de curse, terenuri pentru \
\ | jocuri, hipodromuri)
\ | — alte activitdti de recreere (circuri, parcuri de
\ | distractii si alte activitdti distractive)
\ \ \
Fosta | Servicii personale
grupd | |
85 | Fosta | Servicii gospoddresti
| grupa 851|
\ \ \
| Fosta Saloane de frumusete si serviciile de manichiurd, cu \
| grupd 855| exceptia serviciilor de pedichiurd si ale scolilor \
| profesionale de cosmetica si coafurad
\ \
| Fosta Servicii personale care nu sunt clasificate in altd parte, |
| grupd 859| cu exceptia maseurilor sportivi si sanitari si a ghizilor |
\ \
\ \
\ \
\ \
\ \
\ \
\ \
\ \
\ \

\
\
\
\
\
\
\
| — dezinfectie si dezinsectie;
\
\
\
\
\
\
\

.....

a) cumpararea si vanzarea de marfuri:
- de catre agenti comerciali itineranti, vanzatori si negustori ambulanti (fosta grupd 612 ISIC);



- in piete acoperite, 1n alte moduri decat de pe instalatii fixe permanente, si in piete in aer liber;
b) activitati reglementate de masurile tranzitorii deja adoptate care exclud in mod expres sau nu

.....

e oy .

carbuni si activitdtile intermediarilor din domeniul comertului cu carbuni (fosta grupa 6112,
Nomenclatorul ISIC)

7. Grupe care intra sub incidenta Directivei 82/470/CEE [art. 6 alin. (2)]

[Activitati enumerate la art. 2 pct. A lit. ¢) si e), pct. B lit. b), pct. C si D]

- inchirierea de vagoane de cale feratd pentru transportul de persoane si de marfuri;

- activitati de intermediere in vanzarea, cumpararea sau inchirierea navelor;

- pregdtirea, negocierea si incheierea de contracte pentru transportul emigrantilor;

- primirea tuturor obiectelor si marfurilor depozitate, in numele depozitarului, fie ca se afla, fie ca
nu se afld sub control vamal, Tn antrepozite, depozite generale, depozite de mobild, depozite
frigorifice, silozuri etc.;

- emiterea unei chitante pentru depozitar cu privire la obiectele sau marfurile depozitate;

- asigurarea de spatii, hrana si locuri de vanzare pentru animale vii in asteptarea vanzarii sau in
tranzit de la sau spre piata;

- efectuarea inspectiei sau evaluarii tehnice pentru autovehicule;

- masurarea, cantarirea si calibrarea marfurilor.



